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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2005-2010

[ El Patronato debate y autoriza el PEl el 10 de febrero de 2005]

MISION

La misién de Radio ECCA es “la promocion cultural y la elevacion de la formacién humana de las
personas adultas” (art. 6, Estatutos de la Fundacién) aunque quiere llegar al mayor niimero de
personas, antepone “los intereses de los sectores mas necesitados” (art. 7). Es decir, “facilitar la
mejor formacion posible, al mayor nimero de personas, con preferencia a quienes mas lo
necesitan” (PEI 2005-2010).

VISION

Radio ECCA es la institucion que propicia que el mayor niumero posible de personas adultas de la
sociedad canaria crezca en su madurez personal, intelectual, social y profesional a través de la
formacion, la participacion y la alfabetizacion digital; y que contribuye a que personas e
instituciones de otros territorios puedan acceder a la promocion cultural y humana y al
desarrollo a través del Sistema ECCA.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A. Compromiso con Canarias: E. Compromiso con la calidad:
Renovar el compromiso de Radio ECCA con Mantener y desarrollar la ya tradicional cultura
Canarias a través de un proyecto de actuaciones institucional de la calidad.
que responda a las necesidades e intereses de la
poblacién de todo el Archipiélago. F. Compromiso con la educacién para la

convivencia democratica:

B. Compromiso con Radio ECCA, como condicion Impulsar la educacion para la participacion civica

necesaria pararealizar los otros objetivos: y democrética.

Impulsar el desarrollo institucional de modo que
se tenga acceso a los recursos necesarios para la

. . o . G. Compromiso con la alfabetizacion digital:
mejor consecucion de la mision de Radio ECCA.

Contribuir a la alfabetizacion digital de la

. sociedad canaria ydel resto de Espafia.
C. Compromiso con otros pueblos:

Impulsar las actividades de cooperacidn

° H. Compromiso con lainnovacion educativa:
educativa con otros pueblosy culturas.

Promover el desarrollo del Sistema ECCA (1+D+1).

D. Compromiso con el desarrollo del equipo de

profesionales de Radio ECCA:
Promover el desarrollo profesional y la EI Patronato aprueba el PEI

satisfaccion personal del equipo humano que e| 13 febrero de 2006
integra Radio ECCA.




PRIMERA MEMORIA DE PROGRESO DEL PEI

ACCIONES DESTACADAS

Aprobada por el Patronato el 13 de febrero de 2006

‘Cuadro 1. Nivel de consecucion de los objetivos en el primer trimestre
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Cuadro 3. Nivel d
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Acciones desarrolladas en el primer aio del PEI 2005 - 2010

ALUMNADO: 75.508
PERSONAS TITULADAS EN GES: 759
PERSONAS TITULADAS EN BACHILLERATO: 96

UNIFICACION DE LA SEDE CENTRALY CTP EN LA IMPRENTA.
NUEVOS ESTUDIOS RADIOFONICOS EN LA SEDE CENTRAL.
TALLER DE COPISTERIA Y REPROGRAFIA EN CABO VERDE.
NUEVABIBLIOTECA EN LA SEDE CENTRAL.




SEGUNDA MEMORIA DE PROGRESO DEL PEI

Primer informe de progreso

Acciones desarrolladas en el segundo afio del PEI 2005 - 2010

ACCIONES DESTACADAS

e ALUMNADO: 98.823
o PERSONAS TITULADAS EN GES: 773
o PERSONAS TITULADAS EN BACHILLERATO: 86

e TRANSMISION DE SENAL ViA SATELITE.

e AMPLIACION DE LA RED DE EMISORAS EN FUERTEVENTURA Y TRANSMISOR DE TENERIFE.
e TRANSFERENCIA DELSISTEMA ECCA A CABO VERDE.

e PLAZARADIO ECCA EN PUERTO DEL ROSARIO.



TERCERA MEMORIA DE PROGRESO DEL PEI

Evolucion del P.E.l. desde 2005 a 2008 y prospectiva a 2010.
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Grado de consecucion de los objetivos estratégicos

ACCIONES DESTACADAS

e ALUMNADO: 101.959

o PERSONAS TITULADAS EN GES: 939

o PERSONAS TITULADAS EN BACHILLERATO: 101

o INAUGURACION DE LA NUEVA SEDE DE FUERTEVENTURA.

e NUEVO MODELO DE GESTION DE COMPRAS Y PAGOS.

e PROYECTO DE COOPERACION TRIANGULAR SUR - SUR - NORTE (CABO VERDE

GUINEA BISSAU - CANARIAS).
e DOCUMENTO DE IDENTIDAD DE RADIO ECCA.



CUARTA MEMORIA DE PROGRESO DEL PEI
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Grado de consecucion de los objetivos estratégicos

ACCIONES DESTACADAS

ALUMNADO: 103.676
PERSONAS TITULADAS EN GES: 975
PERSONAS TITULADAS EN BACHILLERATO: 120

PUESTA EN MARCHA DE GES EN LINEA.
INFORMATIZACION DE RECURSOS HUMANOS.
GESTION DE MOVILIDAD, EXPERIENCIA PILOTO.
LIBRO DE ESTILO Y PROCEDIMIENTOS DE LARADIO.
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Evolucion del PEI en 2009-2010
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Grado de consecucion de los objetivos estratégicos

ACCIONES DESTACADAS

ALUMNADO: 101.776
PERSONAS TITULADAS EN GES: 1.062
PERSONAS TITULADAS EN BACHILLERATO: 163

IMPLANTACION DE ECCANET (GESTION INTEGRAL).
CREACION DEL CENTRO DE ATENCION TELEFONICA.
REMODELACION DEL CENTRO ZONAL DE MESA Y LOPEZ.
RADIO ECCA FINALISTA DEL PREMIO PRINCIPE DE ASTURIAS.

86,00%




EL PEI 2005-2010, ALGUNOS RESULTADOS

GRADO DE CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS: 87,31%

Total alumnado: 481.742 Talleres escolares: 84.894 menores
Personas tituladas en GES: 4.508 Cursos nuevos: 518

Personas tituladas en Bachillerato: 566 Otras publicaciones: 128

Personas insertadas laboralmente: 730 Clases bajadas del Banco de clases: 1.174.626
Alumnado Formacion del profesorado: 17.164 Contrataciones realizadas: 273 personas
Alumnado Prevencidn de la Salud: 49.782 eventuales

Alumnado Idiomas: 16.183

Alumnado Nuevas Tecnologias: 11.286
Alumnado Intervencién psicosocial: 51.158
Alumnado Medioambiente: 14.040
Alumnado Economia y Empresa: 15.144
Alumnado Africa: 68.012

Alumnado modalidad en linea: 19.645

Nuevos puestos de trabajo: 65 personas fijas
Voluntariado: 1.793 personas

Formacién del personal: 939 actividades
Convenios y acuersos suscritos: 634
Beneficiarios de programas especificos de
lucha contra la pobreza: 41.047 personas
Audiencia media estimada: 200.000 oyentes
Actividades de participacion y animacidn: 491

Certificaciones de calidad:

o Gestion de la formacién reglada y no reglada con Sistema ECCA (segin norma UNE-EN ISO
9001:2008)

o Formacién Profesional Ocupacional (segtinnorma UNE-EN ISO 9001:2008)
o Gestiénde Programas de Insercién Laboral (segtin norma UNE-EN ISO 9001:2008

o Disefio e imparticidn de formacidn presencial, semipresencial y a distancia en las areas: idiomas,
informatica, docencia, economiay empresa, intervencion psicosocial y familiar, medio ambiente
y salud. Disefio y ejecucidn de proyectos sociales de caracter formativo (segin norma UNE-EN
I1SO 9001:2000)

o Certificaciéon Excelencia EFQM +400

Premios concedidos a Radio ECCA:

Distincién por la labor de formacién de las mujeres de Canarias del Instituto Canario de la Mujer, en
marzo 2007; Medalla de Plata de la Real Sociedad Econédmica de Amigos del Pais de Gran Canaria, en
2009; Premio Nacional a la Calidad Educativa Marta Mata, Ministerio de Educacién, en 2009;
Educacidn en Igualdad del Cabildo de Gran Canaria, en 2009; Pedro Marcelino Quintana de Periodismo
en 2009; Betancuria capital histérica de Canarias, Cabildo de Fuerteventura y Ayuntamiento de
Betancuria, en 2010; Finalista al Premio Principe de Asturias de Comunicacidony Humanidades 2010.

Premios otorgados por Radio ECCA:
En2007:D. Luis Balbuena Castellano, D. Antonio Castellano Auyanet, Diia. M? Pino Gonzdlez Gonzdlez
(Mara Gonzdlez), D. Domingo Gonzélez Guerra (Agua de Firgas), D. Gerardo Mesa Noda, D. Desiderio
Padilla Torres, D. José Antonio Pardellas Casas, D. Francisco Santana Santos y D. Gregorio Figueras
Martin (Piedra Pémez), D. Vicente Rivero Diaz, D. Manuel Vieira Montesdeoca (Manolo Vieira); en
2008: DfAa. Ana Rosa Corrales Zumbado, Dia. Isabel Fumero Gonzalez, D. José Luis Gonzalez Afonso,
D. Pedro Morales Pérez; en 2009: D. Adan Martin Menis; en 2010:
Dfa. Maria Dolores Sanchez (Mary Sdnchez), D. José Ddmaso
Trujillo (Pepe Ddmaso)

QUALITY
MANAGEMENT




